LOKAAL BELANG MONTFERLAND

ALGEMENE BESCHOUWINGEN 2005
Inleiding
Meneer de Voorzitter,

De herindeling van de voormalige gemeenten Didam en Bergh moet leiden tot een
meerwaarde voor onze inwoners. Anders had deze herindeling niet gehoeven! Wi
zullen als Lokaal Belang Montferland hier het belangrijkste evaluatiepunt van maken.
Wordt ons leven beter? Wordt de gemeentelijke service beter? Blijven de lasten
laag?

Het is, drie maanden na de herindeling, nog te vroeg om hier iets over te zeggen.
Toch vinden wij dat aan het eind van dit jaar een meerwaarde-evaluatie moet worden
besproken in de raad.

Ook in 2005 is het motto van onze algemene beschouwingen 2005 “Meer doen met
minder geld”. Dit thema staat voor doelmatig en doeltreffend gebruik van
gemeenschapsgeld, het maken van duidelijke keuzes en het “nee” kunnen zeggen.
Dit alles om een goed voorzieningenniveau te krijgen in een betaalbare gemeente
waar het goed wonen is.

Programma 1l Bestuur.

Het is belangrijk dat de gemeente Montferland het maximale rendement haalt uit de
middelen, die door de burgers beschikbaar zijn gesteld. Geen bovenmatige luxe,
maar de sobere en doelmatige besteding van middelen staat voorop. Deze
bestedingen moeten ook direct duidelijk zichtbaar voor de burgers zijn. Dus de
verhoging van lokale lasten beperkt zich tot dat wat strikt noodzakelijk is.

Van overheidswege is inkomensmatiging opgelegd. Hetgeen betekent, dat vrijwel
iedereen de afgelopen twee jaar op de nullijn is gebleven. De vaste lasten (gas,
elektra, belastingen en andere kosten) zijn in die periode wel flink gestegen.

De aangekondigde stijging van gemiddeld 9,5% op de woonlasten vinden wij dan ook
te hoog. Deze stijging treft de burgers in Montferland in het algemeen en de minima
en ondernemers in het bijzonder. Deze 9,5 % is echter een gemiddelde van
meerpersoonshuishoudens, eenpersoonshuishoudens en bedrijven. Als je specifiek
kijkt hoe dit feitelijk uitwerkt wordt de schrik en de verbazing groter en groter.

Een aantal voorbeelden:

Gezin uit Bergh, woonlasten gaan van 637 euro naar 734 euro, + 15,2 %
Gezin uit Didam + 12,5 %

Bedrijf in Bergh + 28 %

Bedrijf uit Didam + 34 %

Daarnaast verliezen de inwoners de Zalmsnip.

Minima gezin uit Bergh +30 % ( inclusief zalmsnip en hertaxatie-effect)
Minima gezin uit Didam + 24 % (inclusief zalmsnip en hertaxatie-effect)
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Ondernemers in Bergh gaan er maximaal ca. 40 % op achteruit en ondernemers uit
Didam gaan er maximaal ca. 25 % op achteruit.

Wij kunnen dit niet uitleggen en verzoeken het College om deze begroting te herzien,
zodat een meer acceptabel lastenniveau wordt gerealiseerd. Wij gaan niet met de
pet rond. Wat ons betreft moet dit huiswerk opnieuw gedaan worden.

Omdat er in 2005 nog vele beleidstaken moeten worden geharmoniseerd,
beleidsnotities moeten worden uitgebracht, efficiencymaatregelen moeten worden
genomen, het jaar 2005 al drie maanden oud is en over ruim een half jaar de
begrotingsbehandeling 2006 al weer op de agenda staat, enz., zal er in de praktijk
gedurende dit jaar weinig terechtkomen van het hoge ambitieniveau. Reden temeer
om dit jaar te kiezen voor maximaal 4% - 6% verhoging van de lastendruk. Deze
lastenstijging moet gelijk verdeeld worden, zodat vrijwel iedereen dezelfde stijging
heeft.

De gemeente Montferland zal ter verlaging van de kosten kritisch haar eigen
organisatie moeten doorlichten op doelmatigheid en rendement. Daarbij dient ook
kritisch gekeken te worden naar het aantal arbeidsplaatsen en het inhuren van
externe krachten. Er moet toch voldoende kennis binnen het huidige ambtenaren
korps zijn om de gangbare zaken zelf te kunnen behartigen. De herindeling was o.a.
juist hiervoor een argument.

De gemeentebegroting + motivering van de verschillende onderdelen, moet meer
toegankelijk (transparanter) worden voor de burgers. Net als in het bedrijfsleven
moeten ernstige overschrijdingen van het budget of gedragsregels, leiden tot
consequenties. De (lokale) overheid heeft in deze een duidelijke voorbeeldfunctie.
Indien bestuurders niet zelf de moed hebben om op te stappen bij grote fouten, moet
de raad de moed hebben om die bestuurders weg te sturen.

Daarnaast kunnen we constateren dat het collegeprogramma een verbeterde opzet
heeft gekregen.

Doelen, middelen, effecten en meetpunten zijn duidelijker bepaald en daardoor kan
de beleidsevaluatie veel beter plaatsvinden. Want, hoe kan een schip goed koersen
als de bakens niet duidelijk geplaatst zijn?

Onze fractie vindt het daarom van groot belang, dat er nog in 2005 in
Montferland een rekenkamer(functie) wordt ingesteld.

LBM kiest voor een gemeentelijk apparaat welke dienstbaar moet zijn aan het welzijn
van de burgers. Een sterk lokaal bestuur, daadkrachtig in haar optreden in de
bestrijding van misstanden, maar eveneens een bestuur dat niet alles hoeft op te
lossen en op gepaste momenten terugtreedt.

Het functioneren van de gemeenteraad wordt bestuurlijk gekenmerkt door een groot
aantal beleidsvoornemens, dat op alle fronten de toekomst van Montferland op de
langere termijn zou moeten bepalen. LBM vindt dat de politiek-bestuurlijke aandacht
aan de uitwerking van die voornemens, voorlopig prioriteit heetft.

Algemene beschouwingen 2005.



Tevens dient het college zich sterk te maken voor een leefbare, maar vooral
bereikbare gemeente Montferland, voornamelijk naar de kernen die slecht of geen
openbaar vervoer hebben.

Onze fractie is van mening dat dorps- en wijkraden voor hun functioneren moeten
kunnen rekenen op een doelmatige gemeentelijke ondersteuning, zowel
organisatorisch als financieel.

Hoe denkt het college de dorps- en wijkraden te kunnen blijven ondersteunen, zodat
ze deels hun eigen identiteit kunnen blijven behouden in de nieuwe gemeente
Montferland?

Programma 2 Veiligheid

Lokaal Belang Montferland is van mening dat meer aandacht gegeven moet worden
aan handhaving. Vandalisme, criminaliteit en overlast (hangplekken, station Didam)
is al jaren in de gemeente Montferland een punt van gesprek, maar het wordt tijd dat
adequaat beleid wordt gevoerd. Er moet meer blauw op straat komen, ook na half 5.
Voor handhavende taken kunnen BOA'’s (Buitengewoon opsporings ambtenaren)
worden ingezet.

Er dient een lik op stuk beleid te worden gevoerd waarbij de vernieler betaalt!

Het ingevoerde nieuwe hondenbeleid dient spoedig resultaat op te leveren. Destijds
is de hondenbelasting aanzienlijk verhoogd om dit nieuwe beleid te kunnen
bekostigen, maar tot op heden zijn er nauwelijks resultaten zichtbaar, ook al omdat
de betreffende controleur meer voor andere taken dan controle en handhaving in de
wijken wordt ingezet.

Vorming van wijkplatforms, zoals in Didam al gerealiseerd, dient in versneld tempo
ook in de voormalige gemeente Bergh gestalte te krijgen. De gemeente Montferland
dient bij de vorming en ondersteuning van deze platforms een actieve rol te spelen.

Vanuit de politie is aangegeven, dat het wenselijk is dat de wijkagenten een
gemeentelijk contactpersoon krijgen. Deze contactpersoon zet de adviezen /
opmerkingen van de politie om in (eventueel) concrete actie bij het gemeentelijk
apparaat.

Daarnaast wordt de veiligheid in een wijk, bijvoorbeeld 's-Heerenberg-Oost, positief
beinvlioed door de aanstelling van een wijkbeheerder die in het kader van sociale
vernieuwing erg nuttig kan zijn in de verhoging van de leetkwaliteit in een bepaalde
wijk.

Onze fractie wil dat tenminste voor 's-Heerenberg — Oost weer een wijkbeheerder
wordt aangesteld.
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Programma 3 Beheer openbare ruimte
Verkeer

Naast de door u voorgestelde maatregelen zal op korte termijn de verkeerssituatie op
de Touwslagersbaan en de Stokkumseweg in 's-Heerenberg moeten worden
aangepakt. Overleg met de bewoners heeft meerdere keren plaats gehad. De
problemen zijn bekend, maar er is nog niets opgelost. Een groot deel van de
problemen is ontstaan na de herinrichting van de binnenstad van 's-Heerenberg en
het daar aan gekoppelde eenrichtingsverkeer. Hierdoor zijn de problemen als gevolg
van een gewijzigde verkeerscirculatie ontstaan. Wachten op de effecten van het
Masterplan duurt veel te lang.

Verkeersveiligheid.

Afgelopen jaar is er regelmatig gesproken over controle en handhaving van de
verkeersveiligheid / snelheid in 30 km zones. Tot op heden kunnen wij niet
constateren dat dit een veiligere situatie oplevert. Tevens zouden wij willen dat er
strenger opgetreden wordt tegen verkeersovertreders.

Op diverse locatie’s in de gemeente Montferland zijn door natuurlijke situatie’s
verkeersborden (haast) niet meer te zien waardoor onbekenden ter plekke een
gebod of verbod negeren. Met alle mogelijke gevolgen van dien.

Wij verzoeken het college een inventarisatie van deze locaties op te laten
maken, zodat er handelend opgetreden kan worden.

Buiten de stadscentra moeten ook wijken en dorpskernen leefbaar zijn. Dit betekent
dat buiten de ontwikkeling van voorzieningen voor de centra ook maatregelen
genomen moeten worden om de leefbaarheid in kernen en wijken op peil te houden
en, indien nodig, te verbeteren. Waar nodig moet in voldoende parkeerruimte worden
voorzien. Daarnaast is een goed openbaar vervoer tussen stadscentra, wijken,
dorpskernen en de regio een eerste vereiste.

De gemeente Montferland moet een verkeersveilige gemeente zijn. Onveilige
situaties dienen in kaart te worden gebracht en oplossingen voor verbetering te
worden gevonden.

Programma4 Economie
Een leefbaar regiocentrum, meer winkels, meer keuze, meer verzorging

Verzorging (winkels) is een voorwaarde om in een dorp of stad te kunnen leven.
Vooral de ouderen onder ons zijn afthankelijk van verzorging in de directe omgeving.
Dit betekent een stimuleringsbeleid voor middenstanders die het risico willen nemen
een winkel in bedrijf te nemen en voor de al bestaande middenstand een open oor
om daar, waar mogelijk en wenselijk, ook daadwerkelijk ondersteuning te verlenen.
Stimulering van mobiele winkels, daar waar een economische exploitatie van een
winkel op één plaats niet mogelijk blijkt. LBM denkt aan een differentiatie van
standplaatsvergoeding, waardoor het voor ondernemers interessanter wordt om met
mobiele winkels of kramen de kleine kernen weer aan te doen. Hierdoor zal de
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leefbaarheid in deze kleinere kernen worden vergroot. En omdat een ondernemer
zich pas gaat vestigen als hij voldoende potentiéle klanten heeft, is een goed
woningbouwbeleid in de kleine kernen dan ook van groot belang.

Er zijn panden genoeg in Montferland met de juiste bestemming. Nu moet er een
laagdrempelig, doch duidelijk beleid gevoerd worden om deze panden door
ondernemers te laten exploiteren.

Van het college willen wij een duidelijke beleidsuitwerking ter stimulering van
de lokale middenstand. Wanneer kunnen wij een adequate locale economische
beleidsvisie verwachten?

LOKAAL BELANG MONTFERLAND hecht veel waarde aan een goed
ondernemingsklimaat in de gemeente Montferland. Het gemeentelijk apparaat
verdiept zich in de behoeften van de locale ondernemingen en ontwikkelt adequaat
beleid. Ambtenaren dienen ter zake kundig te zijn. De communicatielijnen tussen
ondernemer en gemeente zijn kort en duidelijk. Korte wachttijden voor vergunningen
zijn een must.

Programma5 Onderwijs
LOKAAL BELANG MONTFERLAND staat voor handhaving van het schoolzwemmen

Het is duidelijk een streven van U dat het onderwijs in elk dorp in stand wordt
gehouden. Dit is niet alleen in het belang van de leefbaarheid van de kern, maar ook
in het belang van het kind, dat in zijn eigen leefomgeving het onderwijs kan volgen.
De financién die U beschikbaar stelt voor het onderhoud aan de schoolgebouwen
waar U verantwoordelijk voor bent, heeft onze instemming. Waarbij wij er van uitgaan
dat deze gelden in de begroting voor 2005 zijn meegenomen!

Tevens wilt U een visie ontwikkelen over het opzetten van een brede school.

Is deze regelgeving welke van Rijksoverheid werd ingesteld, nog van kracht?

De Wet Basis Kinderopvang is nu van kracht. Ondanks de vermindering van de
Rijksmiddelen biedt U wel mogelijkheden voor kinderopvang voor de minst
draagkrachtigen. Zodat zij niet belemmerd zullen worden om deel te nemen aan het
arbeidsproces of een opleiding te kunnen gaan volgen.

De "oude" methode dat bedrijven kindplaatsen konden inkopen, blijft die nog
gehandhaafd?

Is het nieuwe gemeentelijke volume- en subsidiebeleid voor peuterspeelzalen ook
in de begroting meegenomen voor 2005 of wordt dat 2006?

Programma 6 Welzijn en cultuur

Het "welzijn" van de mens heeft met verschillende facetten te maken: wonen werken,
recreéren (verenigingsleven) en cultuur. U geeft ondersteuning aan voorzieningen
(accommodaties) in het belang van het welzijn.

Lokaal Belang Montferland hecht grote waarde aan een goed jeugd- en jongeren
beleid.
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Bibliotheekvoorziening.

Daar dit in de programmabegroting niet expliciet wordt weergegeven, zouden wij
graag willen weten hoe intensief er gebruik gemaakt wordt van de bibliotheken in
Didam en Bergh. In het collegebesluit werden de financiéle middelen al
aangegeven, die beschikbaar worden gesteld voor Bergh. Maar hoe staat het met
Didam?

Op welke termijn mogen wij verwachten, dat de nieuwe accommodatie van de
bibliotheek in Zeddam in gebruik wordt genomen? Dit proces speelt al jaren.

Leefbaarheid der kernen

Door allerlei ontwikkelingen zien wij dat de "leefbaarheid" van kernen in "zwaar”
weer verkeert.

Wij verwachten van U, dat u met de wijkplatforms en dorpsraden / belangengroepen
niet alleen van gedachten wisselt, maar ook aan goede ideeén gehoor zult geven.
Ook dient U te zoeken naar mogelijkheden om voorzieningen die verdwijnen
(bijvoorbeeld banken en posterijen) beschikbaar te houden voor onze burgers.
Binnenkort kunnen er ook geen strippenkaarten meer gekocht worden bij
tabakszaken of elders. ( Postbank BV) . Wat denkt U daaraan te gaan doen?
Laten wij alles stilzwijgend verdwijnen?

Wij hopen dat U een actieve aanpak zult nastreven, i.s.m. bovengenoemde
groeperingen.

Wijk — en belangenorganisaties etc.

Wanneer kunnen wij de eerste resultaten van deze samenwerking verwachten?

Programma 7 Sport en recreatie
Stimuleren van het verenigingsleven en sportbeoefening.

Goede sport- en verenigingsaccommodaties is een eerste vereiste, ook voor de
toekomst. Denk bijvoorbeeld aan Lengel en Azewijn. Kunstenaars moeten gebruik
kunnen maken van vaste, betaalbare, expositieruimten. LOKAAL BELANG
MONTFERLAND vindt het van groot belang dat de gemeente aantoonbaar
levensvatbare verenigingen ondersteunt.

LOKAAL BELANG MONTFERLAND kiest voor handhaving van het project
breedtesport.

Het daadwerkelijk, met verantwoorde subsidies, bevorderen van het
verenigingsleven in het algemeen, sportaccommodaties in het bijzonder, kunst en
traditie.

Goede accommodatie is een voorwaarde om te kunnen sporten, de jeugd in goede
conditie te brengen en te houden en belangrijk als leerproces om in teamverband
samen te werken met als doel gezamenlijk een goede prestatie neer te zetten en/of
problemen aan te pakken. Wij zijn van mening dat de accommodaties in Montferland
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geoptimaliseerd moeten worden. (Voetbalaccommodaties ed. waaronder MvR en
DVC).

Het actief in een vereniging deelnemen motiveert en activeert jongeren en
weerhoudt hen van nutteloos rondhangen op straten. LBM vindt het van het grootste
belang dat verenigingen door de gemeente gesteund worden in het verkrijgen en
behouden van de basiselementen om een vereniging in leven te houden.

De toeristische recreatieve sector, als belangrijke bron van werkgelegenheid en
recreatie, moet in Montferland meer aandacht krijgen. De hotelsector, met name in
Zeddam, verdient meer ondersteuning door de verbetering van het aanzicht van de
directe omgeving, het uitzetten van fiets en wandelroutes, etc. De VVV-nieuwe stijl
moet binnenkort nader geévalueerd worden op haar effectiviteit (meer toeristen!).
De leegstand in het nieuwe winkelcentrum in Zeddam schreeuwt om een oplossing.
Huisvesting van de VVV en een kantoor voor de wijkagent van Zeddam in het
leegstaande complex, totdat voor de VVV een oplossing gevonden is.

Met een tijdelijk kantoor voor de wijkagent wordt het politiebureau ontlast en heeft de
burger de evt. mogelijkheid van aangifte om de hoek. Dit brengt tevens een stuk
gevoel van veiligheid en rust terug bij de burger.

Programma 8 Maatschappelijke begeleiding en advies

De gemeente Montferland dient een actief jongerenbeleid te voeren. Verveling leidt
vaak tot vandalisme en andere vormen van ongewenst gedrag. Jongeren moeten
gestimuleerd worden deel te nemen aan het verenigingsleven en vrijwilligerswerk.
Ontspoorde jongeren actief begeleiden en trachten ze weer in het arbeidsproces te
plaatsen. Ouders van hun verantwoordelijkheden bewust maken en betrekken in het
zoeken naar oplossingen. Daarnaast zorgen voor voldoende voorzieningen voor de
jeugd.

LOKAAL BELANG MONTFERLAND staat voor een sociaal rechtvaardig beleid.
Sociaal zwakkeren, ouderen en gehandicapten verdienen de steun en inzet van de
gemeente Montferland. LOKAAL BELANG MONTFERLAND streeft naar het
voorkomen van discriminatie en het bevorderen van integratie.

Enkele opmerkingen

Over het alcoholmatigingsbeleid krijgen wij in het voorjaar een notitie gepresenteerd.
Wij wachten deze notitie af.

Voor het ouderenbeleid hopen wij, dat U medewerking en ondersteuning zult blijven
willen geven.

Wat zijn uw gedachten hierover?

WOZOCO
Woonzorgcomplexen waarin zorg en welzijn samen liggen opgesloten.
Er wordt wel zo hard beweerd, dat het de toekomst voor ouderen is, maar de

deskundigen beginnen al weer te twijfelen!! Is er al een inventarisatie gemaakt hoe
groot de behoefte is aan woonzorgcomplexen voor ouderen?
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Programma9 Werk en inkomen

Waar onderdelen van de agrarische sector in een moeilijk proces van aanpassing en
sanering verkeren, moeten zij geholpen worden.

Er zal nadrukkelijk en regelmatig overleg moeten worden gevoerd met de
landbouworganisaties, onder meer over bedrijffseconomische aanpassing en milieu.

Lokaal Belang Montferland is er zich van bewust dat met name de gehandicapten
onze zorg en steun moeten blijven behouden.

Voor de minima zullen wij ook aandacht moeten blijven houden en initiatieven,
(waaronder vrijwilligerswerk) moeten door de overheid gestimuleerd worden
(activeren).

De financiéle middelen die voor de Wet Werk en Bijstand ter beschikking staan
mogen niet overschreden worden.

Aangezien de volledige harmonisatie nog niet is verwezenlijkt, waarvoor wij begrip
hebben, willen wij graag van U weten of bij de begroting 2006 het financiéle beleid
wel geharmoniseerd zal zijn?

Ten behoeve van de werkgelegenheid moet getracht worden nieuwe bedrijven over

te halen om zich in Montferland te vestigen. Ook moet zorgvuldig worden omgegaan
met reeds gevestigde bedrijven.

De unieke en gunstige geografische ligging, gekoppeld aan een prima woonklimaat

met uitstekende recreatiemogelijkheden, kan hierbij als argument gelden.

Programma 10 Milieu

LBM ziet het als een verantwoordelijkheid tegenover de komende generaties om
extra aandacht aan het milieu te schenken. Daarbij gaat het zowel om het voorkomen
van nieuwe problemen als het herstellen van eerder aangerichte schade aan het
milieu. De zorg voor het milieu is niet alleen een taak van de overheid, maar vraagt
om inspanningen, en soms een mentaliteitsverandering, van iedereen: burgers,
bedrijfsleven, maatschappelijke organisaties en de overheid. De gemeente dient
echter wel een belangrijke voortrekkersrol te spelen bij het stimuleren van milieu- en
natuurbehoud. Dit kan door goed milieubeleid te ontwikkelen dat economisch
getoetst moet worden. Hierbij dient wel opgepast te worden dat het milieu niet het
onderspit zal delven.

LBM is van mening dat de stelregel ” de vervuiler betaalt” nog steeds opgaat. Zowel
burgers, bedrijffsleven als gemeente zullen hun verantwoordelijkheid moeten nemen.
Ook hecht LBM eraan dat het milieu op alle niveaus de aandacht krijgt die nodig is.
Dit begint bij het milieubewust maken van de jongsten onder ons. Daarom stelt LBM
voor dat de gemeente promoot dat op scholen aandacht wordt besteed aan
milieuonderwijs.

Hoe gaat het college invulling geven aan het bevorderen van het
milieubewustzijn onder oa. de jongeren in Montferland?.
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Handhaving

Handhaving op alle beleidsterreinen moet in 2005 ook in de praktijk worden
gebracht. Door niet consequent op te treden wordt de geloofwaardigheid in het
geding gebracht.

Diftar

Eigenlijk kent de voormalige gemeente Bergh ook een diftar systeem. We noemen
het alleen nog niet zo.
De grijze en de groene containers worden om de week opgehaald. Daarnaast
worden de groene containers in de maanden juni, juli en augustus elke week
opgehaald. Dit laatste gebeurt in het kader van de volksgezondheid en om stank
overlast te voorkomen. Indien het “Didamse” diftar systeem wordt ingevoerd, zullen —
gemiddeld — de containers niet minder worden aangeboden. De grijze zijn over het
algemeen na twee weken wel vol. En de groene containers moeten wel geleegd
worden om de eerder genoemde redenen. Bij duo bakken zijn de inwoners min of
meer verplicht om ze te laten ledigen als er één vol is of de andere bvb. stinkt.
M.a.w. LBM is van mening dat invoering van het “Didamse” systeem van
afvalinzameling voor de gehele gemeente Montferland, niet tot minder ledigingen zal
leiden in de voormalige gemeente Bergh.
De kosten voor de inwoners van de voormalige gemeente Bergh kunnen
aanmerkelijk dalen, indien voor deze groep inwoners bij de AVR in Duiven dezelfde
verwerkingstarieven zullen gelden als voor de voormalige Didamse inwoners en de
inzameling van het afval door de RDL zal gebeuren.
Hier zal dan ook op ingezet moeten worden.

Gelet op de vele verzoeken voor ontheffingen om snoeiafval te mogen verbranden in
de voormalige gemeente Bergh en de hier aan verbonden hoge kosten van het
ambtelijke apparaat, is LBM van mening, dat er met ingang van dit jaar al een
regeling moet komen om snoeiafval twee keer per jaar gratis bij de inwoners op te
halen.

Als we met zijn allen het groene, milieuvriendelijke en landelijke karakter van onze
gemeente benadrukken ( zie blz. 58: natuur en landschap), dan moet de gemeente
niet alleen financieel bijdragen aan particuliere projecten welke passen binnen het
landschapsbeleidsplan, maar ook zorgen dat snoeiafval

financieel aantrekkelijk kan worden afgevoerd.

Programma 11 Ruimtelijke ordening en Volkshuisvesting

Volkshuisvesting

Met betrekking tot volkshuisvesting worden op blz. 58 een twaalftal doelstellingen
opgevoerd. Helaas ontbreekt een tijdspad. Bij een aantal van deze doelstellingen

willen wij dat tijdspad erbij hebben.

LOKAAL BELANG MONTFERLAND streeft naar meer betaalbare huisvesting voor
starters en senioren. Lange wachttijden voor woonruimte dienen te worden
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voorkomen. Het bestuur van de gemeente Montferland dient de behoefte van
burgers voor de komende jaren te analyseren.

LOKAAL BELANG MONTFERLAND is voorstander van uitbreiding van de voorraad
aan betaalbare huurwoningen, teneinde een gezonde doorstroming te stimuleren.
Daarnaast dienen betaalbare koopwoningen voor starters en senioren te worden
gerealiseerd.

Seniorenbeleid. Met het oog op de verdergaande vergrijzing van onze maatschappij
in de komende jaren, moet het beleid van onze gemeente aan de toekomstige
situatie worden aangepast. Senioren moeten in de gelegenheid worden gesteld zo
lang mogelijk zelfstandig te kunnen blijven wonen. Het woningbouwbeleid van de
gemeente en de toegankelijkheid van voorzieningen dient hier op te worden
afgestemd.

Monumenten

Tot ergernis van velen staat het rijksmonument Gouden Handen al een aantal jaren
te verpieteren. Door derden zijn er al meerdere vergeefse pogingen ondernomen om
het kolossale gebouw te exploiteren. Om te voorkomen, dat restauratie qua kosten
onmogelijk wordt, zal er snel iets moeten gebeuren om het gebouw in stand te
houden.

Nu de gemeentelijke herindeling een feit is, biedt dit fraaie gebouw de mogelijkheid
om het gehele ambtelijke apparaat onder één dak te brengen. En indien de
hardnekkige geruchten waar zijn, dat er ook weer problemen zijn met de
voorgenomen nieuwbouw van het politiebureau, dan kan ook de politie in dit
monumentale gebouw worden ondergebracht. Daarnaast kunnen ook andere
disciplines (eventueel na aanpassingen) in hetzelfde pand gevestigd worden, zoals
brandweer, bibliotheek, Heemkundekring en mogelijk de VVV. Voordeel van de
locatie van Gouden Handen is dat de uitvalswegen kort en goed zijn en politie en
brandweer vanaf deze locatie snel inzetbaar zijn. Naast de centrale vestiging

van het gemeentehuis dient er in Didam een dependance te blijven bestaan voor
loketfuncties.

Vervolgens blijft er nog ruimte over voor een woonfunctie.

Wij denken dat het een goede zaak is om het rijksmonument Gouden Handen te
verwerven, zodat dit pand, naast Huis Bergh, weer een visitekaartje van onze
gemeente wordt. Vanzelfsprekend moet er een afweging van kosten en baten
gemaakt worden. Toch vernemen wij graag van Uw College of U wilt onderzoeken of
dit pand te verwerven is en of de exploitatie haalbaar is.

0zB
Afschaffen gebruikersheffing.
Indien het Rijk besluit tot afschaffing van de gebruikersheffing zal dit voor de

gemeente Montferland, volgens de nu bekende rekenregels bij de hoogte van de
huidige ozb tarieven in Montferland, een fors voordeel opleveren.
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Hoe dichter we bij het landelijke gemiddelde komen, des te minder zullen we
gecompenseerd krijgen. Dus extra verhogen van de ozb heeft op dit moment ook
daarom geen enkele zin. Wat we bij onze burgers halen, wordt door het Rijk volgend
jaar mogelijk minder uitgekeerd.

Paragraaf A Weerstandsvermogen
Deelnemingen

Met grote verbazing lezen we hier, dat de voormalige gemeente Bergh nog
deelneemt in twee “eigen” vennootschappen. Hier lijkt de tekst uit de
programmabegroting van de gemeente Bergh voor het jaar 2004 te zijn gekopieerd.
Beide vennootschappen zijn reeds officieel geliquideerd. Er moet alleen nog een
kleine eindafrekening met de aandeelhouders plaatsvinden.

Overige financiéle risico's

Wat hierboven geschreven werd over de deelnemingen, geldt nog meer voor de tekst
met betrekking tot het Regionaal Ambulanceplan (RAP). Actualisering van deze tekst
is dringend gewenst.

Paragraaf E Verbonden partijen

Euregio Rijn Waal

Indien de tekst op blz. 100 juist is, heeft het CDA volkomen gelijk met haar vraag /
opmerking nr. 25, dat er nog een afgevaardigde namens de Raad kan worden
benoemd in de Euregioraad.

Bedrijfschap Arnhem — Liemers

Het is een goede zaak, dat deze regeling wordt voortgezet. Vooral omdat het ook
nog eens niets kost. ( Zie overzicht op blz. 104).

Graag vernemen wij van Uw college een reactie op onze algemene beschouwingen.
Verder willen wij iedereen bedanken, die aan de totstandkoming van de begroting
2005 heeft meegewerkt. In relatief korte tijd is veel werk verzet.

Namens de raadsfractie van Lokaal Belang Montferland,

G.J.W. van Lent

J. H.M. van Halteren
L. Kok,

en de commissieleden.

Maart 2005.
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